(Junior) Consultant Risk
& Compliance (w/m/d)

Job-Nr.: 4883

Du willst an den groBRen Themen unserer Zeit arbeiten, auBRergewohnliche Branchen
entdecken und den Teamspirit erleben, der uns alle zur Bestleistung antreibt? Dann werde Teil
unseres Teams und gestalte mit uns die Wirtschaftswelt von Morgen.

Deine Aufgaben

« Sicherheit bieten und Vertrauen schaffen: Du
begleitest unsere Mandant:innen bei der Beratung
und Prifung von Risiko- und Compliance-
Management-Systemen (CMS, RMS, IKS) und
tragst aktiv dazu bei, dass ihre Strukturen stabil und
zukunftssicher sind.

« Chancen erkennen und echten Mehrwert
liefern: Mit Deinem Engagement entwickelst Du
Dich zur Expert:in fur die Umsetzung und
Optimierung von Governance-Prozessen wie
Compliance, Risikomanagement und
regulatorischen Anforderungen.

Du mochtest Teil des KPMG Teams werden? Scanne einfach den QR-

Code und schick uns Deine Bewerbung.

Weitere Informationen zu Deinen Einstiegs- und Entwicklungsmoglichkeiten,
Deinen Benefits und uber unseren Bewerbungsprozess findest Du auf

kpmg.de/karriere.

Gestalte mit uns, was die Wirtschaftswelt bewegt.

KPMG. Make the Difference.

KPMG

kpmg.de/karriere

Dein Profil

Erste praktische Erfahrung idealerweise durch
Praktika oder Werkstudierendentatigkeit in
Wirtschaftspriufungsgesellschaften,
Beratungsunternehmen oder der Finanzbranche.

Neugier und Innovationsdrang: Du interessierst
Dich fur neue Themen und deren praktische
Umsetzung. Dein Drang, Prozesse zu verbessern
und dabei an Losungen zu arbeiten, motiviert Dich
und Deine Entwicklung.

Sprachkenntnisse: Du beherrschst Deutsch auf
C1-Niveau und Englisch auf B2-Niveau und kannst
so sicher und klar auf allen Ebenen
kommunizieren.
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